
 
 
 
 

                    令和４年１１月２２日 

                     愛  媛  大  学 

社会人×大学生 

みらい談話室 ー教えて！あなたの会社のジツワー 
NPO 法人ワークライフ・コラボ × 愛媛大学リーダーズ・スクール × ジョブカフェ愛 work × Cheer for 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

つきましては、ぜひ取材くださいますようお願いいたします。 

 

記 

 

【日 時】   令和 4 年 11 月 26 日（土）14:00～16:00（13:30 受付開始） 

【場 所】   E.U. Regional Commons ３F 地域サステナビリティスペース 

（松山文京町 3 番 愛媛大学構内） 

【参加者】  愛媛大学・松山大学の学生 12 名程度 

        30 歳未満の若手社会人 10 名程度 

【実施者】  NPO 法人ワークライフ・コラボ、 

 愛媛大学リーダーズ・スクール（ELS）、 

 ジョブカフェ愛 work、 合同会社 Cheer for 

 

 

 〔確認・注意事項〕 

取材いただける場合は、11 月 24 日(木)までに下記問合せ先へメールにてご連絡ください。 

お車でお越しの際は、正門横守衛室でお手続きの上、来客駐車場をご利用ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

※送付資料 2 枚（本紙を含む） 

PRESS RELEASE 

参加する学生が、インタビュー

にお答えします。 

本件に関する問合せ先 

愛媛大学教育・学生支援機構 教育企画室 

仲道 雅輝、村田 晋也、石川 尚 

TEL：089-927-8931 

Mail：leaders@stu.ehime-u.ac.jp 

学生中心の大学 地域とともに輝く大学 世界とつながる大学 

 

本企画は、愛媛大学と松山大学の学生が特定非営利活動法人ワークライフ・コラボ、愛媛県若年就

職支援センター ジョブカフェ愛 work、合同会社 Cheer for と共同で実施するものです。 

「次世代が働きやすい環境づくり」をテーマとし、現代社会の課題となっている定着や離職を改善

することを目的としています。※次世代＝これから就職する人、又は 20 代若手社会人 

大学生が主体となって、若手社会人にリアルな声を聴くインタビューを行い、「次世代が働きやすい

環境」を考えます。 

さらに、談話室のような話しやすい雰囲気で、社会人と学生の交流会を行います。 

 

 

 

 
 



定員
10名
30歳未満の
現役社会人

参加
無料

みらい談話室
ー 教えて！あなたの会社のジツワ ー

インタビュー 全体交流会

大学生がゲスト社会人に仕事
に関するリアルな体験や考え
をインタビュー！そのお話を
元に、働きやすい環境につい
て共に考えましょう！

社会人と学生で、インタ
ビューの時間内で話せなかっ
た人と話したり、伝えきれな
かったことを伝えたりして、
より多くの交流しましょう！

■イベント開催にあたっては、新型コロナウイルスの感染予防対策を充分に行った上で実施 
　いたしますので、ご協力をお願いします。
□マスクの着用、手指の消毒の徹底をお願いします。 
・過去2週間以内に、発熱や風邪のような症状で受診や服薬をした方 
・新型コロナウイルスに感染した方との濃厚接触の疑いがある方

11月26日 (土)日時

会場
E.U.Regional Commons
3F 地域サステナビリティスペース 
（松山市文京町３番　愛媛大学内）

14:00～16:00 

お問合せ先：運営事務所  cheer .for0629＠gmail.com

お申込みは 
こちらを 
タップ  ▶︎▶︎

＋

テーマ：次世代が働きやすい環境づくり

運営企画：N P O法人ワークライフコラボ×愛媛大学リーダーズスクール×ジョブカフェ愛ワーク×C h e e r  f o r

社会人×大学生

これまでに 
あった辛い 
体験は？

ここは譲れ 
ない！会社 
の条件は？

□下記の症状に該当する場合、ご来場をお控えください。 
・37.5度以上の発熱、咳、風邪症状、体調に不安のある方 
・過去2週間以内に、海外渡米歴、感染拡大地域への訪問歴がある方

（1 3 : 3 0受付開始）

https://forms.gle/r1aqoVhe55X7wJyS9

