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【演習成果の論文の要旨】 
 日本における在留資格別在留外国人のうち、永住者に次いで技能実習が 425,714 人
（11.9％）を占め、2 番目の多さである。国際貢献・国際交流においても重要な役割を果た
す外国人技能実習制度だが、令和５年に行われた労働基準法令違反が疑われる実習実施者
10,378 事業場に対する監督指導のうち、73.3％に当たる 7,602 事業場で同法令違反が認め
られた。ニュースでも取り上げられるように、多くの事業場において賃金の未払い・暴行な
どを含む技能実習生問題が発生しており、社会全体として目を背けてはならない問題となっ
ている。 
本稿は、外国人技能実習制度の現状と課題・技能実習生問題について、監理団体をはじめ
とする 5団体や、シェルターで保護されている技能実習生 2名への聞き取りをもとに、現行
の制度が抱える課題や問題点について考察し、必要とされる技能実習支援の在り方を検討
している。 
具体的に、第１章では、外国人技能実習制度の現状や受入れの仕組み、技能実習生問題の
概要についてまとめている。第 2章では、技能実習制度の歴史と特定技能制度の変遷、2027
年までに技能実習制度から移行される育成就労制度について述べている。第３章では、シェ
ルターで保護されている技能実習生 2 名と監理団体をはじめとする 5 団体に聞き取りを行
い、あまり表には出てこない技能実習が行われる現場の意見、そして技能実習生問題に巻き
込まれ、離職するまでに至った経緯などの技能実習生の声をまとめている。第４章では、第
３章の聞き取りを踏まえ、外国人技能実習生制度の意義や理想的な技能実習支援の在り方
を、技能実習生に対する支援、受入れ企業に対する支援、監理団体に対する支援の 3 つの側
面から考察し、国や地方自治体の課題、育成就労制度への移行と今後の展望について述べて
いる。 
最後に、貴重なお話を頂いたえひめパートナーサービス協同組合の田中様、監理団体 Aの
皆様、協同組合 GLANZ の小川様・泉様、福山ユニオンたんぽぽの武藤様・チャンバース
様・フォン様、外国人技能実習機構高松事務所松山支所の三谷様・三澤様に感謝の意を表し
たい。 
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