
 
 

愛媛大学 「施設系技術職員」 公募案内 
 

 

 区   分          内                       容 

 
求 
 
人 
 
者 
 
 

名   称 国立大学法人愛媛大学 

代 表 者 学長 仁科 弘重 

所 在 地 〒790-8577 愛媛県松山市道後樋又１０番１３号 

事業の種類 教育・研究 

担 当 部 署 
〒790-8577 愛媛県松山市道後樋又１０番１３号 
      愛媛大学総務部人事課人事・人材育成チーム 
      TEL 089-927-9033  E-mail jinnin@stu.ehime-u.ac.jp 
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採 用 職 種 

施設系技術職員 ３人 

①建築：１名 

②電気設備：１名 

③機械設備：１名 

年齢制限 
有り（平成元年４月２日以降に生まれた者。） 
長期勤務によるキャリア形成を図る観点から若年者等を考慮 

学歴・資格等
条件 高等学校以上の工業系または工学系を卒業した者 

採用年月日 令和６年８月１日以降のできるだけ早い時期 

業 務 内 容 

主に大学の事務局又は学部等の事務部門において、以下の業務に従事していただきます。 
 ・キャンパスの整備計画に関すること 
 ・建物等の設計、工事管理、維持管理に関すること 
 ・建物の保全、屋外環境等の整備に関すること 

勤務予定地 
松山市道後樋又１０番１３号（愛媛大学施設基盤部） 、 
松山市樽味３丁目５－７（愛媛大学農学部）、東温市志津川（愛媛大学医学部） 

応 募 書 類 
① 履歴書（自筆）（市販様式で可。ただし、電話番号、E-mailアドレスは必ず 
  記載すること。） 

※応募書類は返却しません。 

応 募 方 法 
応募書類を上記の担当部署あて郵送 
（封筒表書きに施設基盤部（施設系）技術職員応募書類在中と朱書きのこと） 

応 募 期 限 令和６年７月１（月）必着 

採 
 
用 
 
試 
 
験 

選 考 方 法 
① 書類選考 
  ※書類選考の結果は、応募者全員に通知 
② 面接試験（口頭試問を含む） 

試 験 日 
令和６年７月８日（月）予定 
書類選考合格者に、面接試験の時間及び場所等を通知 

内   定 選考の後、令和６年７月中旬に通知 

 
待
遇
及
び
労
働
条
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給   与 
① 本学給与規程に基づき年齢、職歴等により決定（国家公務員に準拠） 
② 諸手当、昇給制度：国家公務員に準じた制度 

勤務時間等 
① １日の通常勤務時間：８：３０～１７：１５（７時間４５分） 
② 休日：土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 
③ 年次有給休暇及びその他の休暇制度あり 

宿   舎 無し 

社 会 保 険 文部科学省共済組合、雇用保険、労働者災害保険 

 


