
愛媛大学法文学部人文社会学科「マクロ経済学」担当教員の公募について 

 

１ 所属学科  法文学部人文社会学科 

２ 専門分野  マクロ経済学 

３ 担当職名（人員）  准教授または講師（1名） 

４ 待遇  本学の規程による。 

５ 雇用条件  (1)任期なし 

  (2)給与：年俸制 

６ 主要担当授業科目  「マクロ経済学」（講義科目、単独担当）、「マクロ経済学関連科目」（講義科目、単独

担当、科目名は応相談）、演習、共通教育科目、等 

【留意事項】 

・本学部には夜間主コースがあるため、平日の 18:00～21:10、土曜日の 13:30～18:20

の間に実施する授業を担当していただくことがあります。 

・採用後、担当資格の審査を経て、大学院（修士課程）の授業を担当していただきま

す。 

７ 応募資格  (1)博士の学位を有する者、もしくは採用までに博士の学位を取得見込みの者 

  (2)上記（1）と同等の教育研究能力があると認められる者  

        (3)「マクロ経済学」及び関連科目の授業を担当できる者 

   (4)大学運営に積極的に貢献する意欲のある者 

８ 採用予定日  令和 9年 4月 1日 

９ 応募期限  令和 8年 9月 29日（火）必着 

10 選考方法  第 1次選考 書類審査 

  第 2次選考 模擬授業および面接（旅費等は応募者負担。対面での実施を原則としま 

すが、状況によりオンラインでの実施も可能です。） 

11 提出書類 (1)履歴書              1部 

             ※様式は、愛媛大学ホームページ「愛媛大学履歴書様式（教員）」 

             （https://www.ehime-u.ac.jp/recruit/form/）からダウンロードしてください。 

(2)業績目録                               1部 

業績目録（様式自由）には、①著書、②学術論文、③その他（研究ノート、学会 

発表等）、④研究助成一覧を記入してください。学術論文に関しては査読の有無、

単著共著の別を記してください。研究助成については、これまでに獲得した①科研

費等研究助成金の名称・種目、②研究課題、③期間、④代表・分担の別等を記入し

てください。 

(3)公刊著書・学術論文等、主たる業績 3点以内              各 1部 

必ずコピーでお送りください。提出する主要業績については、それぞれ 400字程度

の概要（様式自由）を付してください。 

(4)シラバス「マクロ経済学」（2単位・15回分）                    1部 

(5)応募理由及び研究・教育・社会貢献の抱負                1部 

これまで携わってきた研究、教育、社会貢献、その他の職務内容及び今後の研究  

計画について、A4用紙・2000字程度で抱負を述べてください。 

(6)応募者についての照会先 2件（氏名・所属・電話番号・電子メール等） 

※なお、提出書類は返却いたしません。あしからずご了承ください。本学部の責任に

おいて応募書類を破棄処分いたします。 

12 書類送付先 〒790－8577 愛媛県松山市文京町 3番 

  国立大学法人愛媛大学 法文学部長 中根隆行 宛 

（送付物の表面に「マクロ経済学担当教員応募書類」と朱書し、「書留」「宅配便」

等、配達の記録が残る形で送付してください。） 



13 選考結果の通知  採否の結果については、決定し次第、履歴書記載の住所へ送付致します。 

14 問合せ先 〒790－8577 愛媛県松山市文京町 3番 

愛媛大学 法文学部 人文社会学科 社会科学講座 清水涼介 

電子メール： shimizu.ryosuke.db@ehime-u.ac.jp 

              （お問い合わせは、電子メールにてお願い致します。） 

15 その他  (1) 本学では国籍、性別、及びハンディキャップ等による差別を排除し、真に優秀な 

人材を採用すべく公平な教員選考を行い、ダイバーシティの推進に積極的に取り組 

みます。 

(2) 本学は男女共同参画社会基本法の趣旨に沿って、教員の選考を行っており、業績 

等が同等と認められる場合、女性の応募者を優先して採用します。 

(3) ダイバーシティ研究環境実現の取組を推進するため、本学では以下の支援事業等 

を行っています。 

・研究者キャリア支援事業：出産・育児・病気けが等治療・介護・管理運営等業務の 

ため研究活動に支障が生じた場合、事案ごとに、研究者本人、または該当研究者が 

所属する研究室に研究支援員を配置する制度です。 

・夫婦帯同雇用支援事業：教員のパートナーが研究者でありかつ別居している場合、 

該当研究者が一定期間研究活動を行うことができるように本学の研究者として採 

用する制度です。 

・保育施設：「えみかキッズ」（城北キャンパス）を設置しています。 

・学童保育：春・夏・冬の長期休暇中の学童保育を実施しています。 

(4) 個人情報保護のため、応募書類に記載された個人情報は、選考及び採用以外の目 

的には使用しません。また、応募の秘密は厳守します。なお、選考結果を愛媛大学 

ホームページで公表する際、採用候補者の氏名については公表させていただきます。 

 

愛媛大学採用情報：https://www.ehime-u.ac.jp/recruit/ 


